
 1  505T  雇用創造支援事業費 3,246 

 2  505V  地域雇用・就労支援事業費 6,385 

 3  505U  キャリアアップ支援事業費 5,595 

 4  505S  人づくり雇用拡大事業費 32,431 

 5  502A  企業内人権研修推進事業費 149 

 6  504K  技能功労者等表彰事業費 205 

 7  505A  労働者福祉推進事業費 1,222 

 8  506E  しごと支援施設維持管理事業費 19,018 

 9  507A  尼崎市シルバー人材センター等補助金 32,606 

 10  507K 全国シルバー人材センター事業協会等負担金 880 

 11  5041  勤労者福祉資金預託金 329 

 12  5043  中小企業勤労者福祉共済事業預託金 1,280 

 施策別事務事業一覧表

 施策１４　【就労支援】

 施策の展開方向
 市長公約
 の該当

 総合戦略
 の該当

 Ｎｏ
 中事業
 CD

 事業名
 H27事業費
 （千円）

 1 企業等と就労希望者双方のニーズを踏ま
 え、きめこまやかな就労マッチングに取り組み
 ます。

 ●  ③

 2 就労希望者に対して、職業意識の醸成や、
 企業の求める人材を踏まえた人材育成に取り
 組み、就職力を高めていきます。

 ●  ②・③

 3 多様な働き方を認めあうとともに、安心して
 働き続けられる環境づくりを進めます。

 ●  ②・③


