
市長定例記者会見資料 

尼崎版ＳＤＧｓのリーフレットを初発行！ ～誰もが暮らしやすい未来を目指して～  

尼崎市では、まちづくりの羅針盤である尼崎市総合計画の推進を

通じて、ＳＤＧｓ※の達成を目指しており、同計画の推進と同様、そ

の達成には、市民・事業者の皆様との連携・協働が重要と考えてい

ます。そのため、総合計画をＳＤＧｓの視点から整理し、ＳＤＧｓ

達成に資する本市の取り組みや協働の取り組みなどを分かりやす

く掲載したリーフレット「尼崎版ＳＤＧｓ 2020ver.」を６月22日

に発行します。 

このリーフレットを通じて、まずは本市の取り組みを多くの人

に知っていただき、市民・事業者の皆様の活動のきっかけや、さ

らなる協働につなげ、オール尼崎で誰もが暮らしやすいまちを目

指していきます。 

※ ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 

「誰一人取り残さない社会の実現」を基本理念に、「持続可能な開発目標」として国連で採択された

2030 年を期限とした全世界共通の 17 個の目標です。 

１ リーフレットの概要 

ＳＤＧｓの 17 ゴールごとに、右図の通り、本

市として求められる役割や総合計画に基づく

主な取り組み、「トピックス」として市民・事業

者を含む取り組み事例など５つのテーマで構

成しています。 

▼サ イ ズ：Ａ４判、全 12 ページ 

▼印刷部数：2,000 部 

▼配 置 先 

市内の生涯学習プラザなど公共施設 22 カ所に配置するとともに、尼崎商工会議所など市内関

係団体８団体にも設置を依頼し広報します（配置施設数・依頼団体数はいずれも６月 22 日現

在）。市ＨＰでも併せて掲載します。 

（https://www.city.amagasaki.hyogo.jp/shisei/si_kangae/si_keikaku/1002175/1011550.html） 

２ ＳＤＧｓ地域ポイント制度推進事業について 

リーフレット発行に加えて、本市では、ＳＤＧｓに資する事業やイベントへの参加に対してポイ

ントを付与し、市内協力店舗や公共施設で利用することができる「ＳＤＧｓ地域ポイント」の仕

組みづくりを進め、経済・社会・環境の好循環を図ることでＳＤＧｓ達成に向けた取り組みを一

層推進していきます。 

以 上   
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