
令和３年度 障害者福祉等専門分科会の開催等スケジュール（変更案）

当初のスケジュール（旧）

開催時期 主な開催内容

第１回 ４月26日
（１）専門分科会長及び副会長の互選について
（２）審査部会長の指名について
（３）評価・管理シートの運用について

～ 事務局において、評価・管理シートの運用見直し案の検討 ～
（自立支援協議会・手話言語条例施策推進協議会・庁内会議

からも意見聴取）

第２回 ８月頃
・評価・管理シートの運用見直し案について①
（新たな手法・様式のイメージの提示）

～ 令和２年度決算の内容で仮作成 ※ ～

第３回 12月頃
・評価・管理シートの運用見直し案について②
（事務局案の提示）

～ 評価・管理シート（新様式）の完成 ～
（令和３年度決算見込での庁内照会）

第４回
令和４年
２月頃

・評価・管理シート（令和３年度決見）について
・令和４年度向け主要事業について

～ 評価・管理シート（令和３年度決見）に係る外部評価の聴取 ～
（外部評価に基づき、記載内容の整理）

今年度の主要取組としていた「評価・管理シートの運用見直し」については、現在、次期計画の策定に向けて
協議している本市総合計画（まちづくり基本計画）の各論（施策６：障害者施策）や当該計画に係る新たな評価
方法（新・施策評価表）との整合性を担保する必要などが生じたため、下表のとおりスケジュールを変更する。

見直し後のスケジュール（新）

開催時期 主な開催内容

第１回 ４月26日
（１）専門分科会長及び副会長の互選について
（２）審査部会長の指名について
（３）評価・管理シートの運用について

～ 事務局において、評価・管理シートの運用見直し案の検討 ～
（自立支援協議会・手話言語条例施策推進協議会・庁内会議からも

意見聴取）

― ―

第２回 12月下旬

・今年度のスケジュール変更について
・次期総合計画の策定（検討）状況について
・外部評価意見の聴取方法について
・令和4年度向け主要事業について

～ 外部評価用の「今後の施策展開イメージ案」の作成 ～
（現行計画（次期総合計画）の施策展開にあわせた整理）

第３回
令和４年
２月頃

・今後の施策展開イメージ案について
・次年度のスケジュール案について
・その他

～ 「今後の施策展開イメージ」に対する外部評価意見の聴取 ～

※ 以下の理由により、今年度の開催時期と開催内容の変更を行う。

① 新型コロナの感染拡大及びワクチン接種等に係る緊急対応
② 評価・管理シートの運用見直しに係る意見聴取の結果
③ 次期総合計画の策定に係る検討内容等との調整、整合性の担保

資料５


