
契約課

○ 障害者支援施設等との特定随意契約

公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履

行期日
契約相手方の選定基準 公表日

契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払

予定金額
契約の相手方とした理由

1
令和5
年3月
27日

水明公園
他１箇所保
護育成業
務委託

都市整備
局土木部
公園維持
課

令和５
年３月

令和5
年3月
27日

水明公園及び武庫川
河川敷緑地内及び周
辺のU型側溝、集水
枡等清掃の並びに手
取りによる雑草の抜
き取り等、当該公園
等の保護育成を行
う。

令和５年４月１日
から
令和６年３月３１
日まで

2
令和5
年3月
27日

蓬川緑地
保護育成
業務委託

都市整備
局土木部
公園維持
課

令和５
年３月

令和5
年3月
27日

蓬川緑地内及び周辺
のU型側溝、集水枡
等清掃の並びに手取
りによる雑草の抜き
取り等、当該公園等
の保護育成を行う。

令和５年４月１日
から
令和６年３月３１
日まで

3
令和5
年3月
27日

農業公園
管理育成
業務委託

経済環境
局経済部
農政課

令和５
年３月

令和5
年3月
27日

農業公園において、
梅園、牡丹園及び花
菖蒲園の除草並び
に、花がら摘み、施肥
及び剪定等の植物管
理作業を行う。

令和５年４月１日
から
令和６年３月３１
日まで

契約締結前の公表 契約締結状況の公表

・尼崎市内に所在する、地方自
治法施行令167条の2第1項第3
号に規定する障害者支援施
設、地域活動支援センター、障
害福祉サービス事業を行う施
設又は小規模作業所を、適切
に運営する団体であること。
・尼崎市特定随意契約の公表
に関する要領第2条に規定する
対象者名簿に登載されている
こと。
・業務の確実な履行が見込め
ること。
・契約の締結により、障害者支
援施設等利用者の就労の場の
確保等に繋がることが見込ま
れること。

令和５年度　地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号の随意契約に関する発注見通し及び契約の締結状況

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約に関し、尼崎市契約規則第２３条の２及び特定随意契約の公表に関する要領に基づき、次のとおり発注見通し・契約の締結状
況を公表します。なお、内容については、各担当課に問合せ下さい。

令和5年3月27日

発注見通しの公表
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○

公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

1
令和5
年3月
27日

尼崎市立
幼稚園施
設の管理
業務

教育委員
会事務局
職員課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立幼稚園施設
の管理業務

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第３７条第２項に該当す
るシルバー人材センターであるこ
と。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

2
令和5
年3月
27日

保育所安
全管理業
務委託

こども青
少年局
保育児童
部
保育運営
課

令和５
年９月

令和5
年3月
27日

保育所で実施する運
動会の当日（雨天等
で中止、予備日があ
る場合は、予備日）及
び生活発表会の当日
に安全管理員を配置
し、児童の安全の確
保を図る。（新型コロ
ナウイルスの影響に
より、時期の変更、中
止等の可能性あり）

令和５年10月初旬
から
令和６年２月中旬
まで

・　尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・　高年齢者等の雇用の安定等に
関する法律第41条第2項に該当す
るシルバー人材センターであるこ
と。
・　実績等があり、確実な履行が見
込めること。

3
令和5
年3月
27日

メモリアル
ロード管理
業務

総合政策
局
園田地域
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

メモリアルロードの保
全管理、日常清掃、
灌水、除草、芝生刈り
取り等

令和5年4月1日か
ら
令和5年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

4
令和5
年3月
27日

尼崎市立
学校にお
けるスポー
ツ施設の
開放等業
務並びに
学校管理

教育委員
会事務局
スポーツ
推進課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立学校のス
ポーツ施設の開放等
業務並びに学校管理
業務

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

シルバー人材センターとの特定随意契約

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

5
令和5
年3月
27日

兵庫県議
会議員選
挙に伴う期
日前投票
所案内業
務委託

選挙管理
委員会事
務局

令和5
年4月

令和5
年3月
27日

兵庫県議会議員選挙
期日前投票所での有
権者等の案内・誘導
等の業務

（予定）
令和5年4月1日～
令和5年4月8日

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

6
令和5
年3月
27日

兵庫県議
会議員選
挙選挙公
報の配布
業務委託
（単価契
約）

選挙管理
委員会事
務局

令和5
年4月

令和5
年3月
27日

兵庫県議会議員選挙
選挙公報を市内全戸
に配布する業務

（予定）
令和5年4月3日～
令和5年4月9日

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

7
令和5
年3月
27日

兵庫県議
会議員選
挙に伴う投
票所有権
者見守り・
誘導等業
務委託

選挙管理
委員会事
務局
（6489-
6774）

令和5
年4月

令和5
年3月
27日

兵庫県議会議員選挙
当日投票所での有権
者等の案内・誘導等
の業務

（予定）
令和5年4月9日

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

8
令和5
年3月
27日

尼崎市立
高等学校
施設管理
業務委託

教育委員
会事務局
施設課
（4950-
0304）

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立高等学校の
施設管理業務

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

9
令和5
年3月
27日

尼崎市気
候非常事
態行動宣
言　リーフ
レット配布
業務委託

経済環境
局
環境創造
課

令和5
年6月

令和5
年3月
27日

尼崎市内の一般家庭
全世帯及び事業所等
にリーフレットを配布
する。

※市報挟み込みによ
る全戸配布

令和5年6月1日か
ら
令和5年6月3日ま
で

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

10
令和5
年3月
27日

太陽光発
電及び蓄
電池の共
同購入事
業　リーフ
レット配布
業務委託

経済環境
局
環境創造
課

令和5
年7月

令和5
年3月
27日

尼崎市内の一般家庭
全世帯及び事業所等
にリーフレットを配布
する。

令和5年7月1日か
ら
令和5年7月3日ま
で

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

11
令和5
年3月
27日

学校施設
目的外使
用許可に
係る学校
施設管理
業務委託

教育委員
会事務局
学事企画
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立学校の施設
管理業務

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

12
令和5
年3月
27日

地方卸売
市場発泡
スチロール
前処理等
管理業務
委託

経済環境
局経済部
地方卸売
市場

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

地方卸売市場場内じ
ん芥集積所発泡スチ
ロール集積所に集め
られた発泡スチロー
ルに付着している付
着物の除去等前処理
及び発泡スチロール
の整理整頓、同集積
所の衛生環境の保全
等管理業務

令和5年4月1日か
ら令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

13
令和5
年3月
27日

尼崎市犯
罪被害者
等家事援
助
業務委託

危機管理
安全局生
活安全課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市犯罪被害者等
支援
条例に基づき、犯罪
被害者等が円滑な日
常生活を営むことが
できるよう、必要な家
事援助サービスを提
供する。

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高齢者等の雇用の安定等に関す
る法律第３７条第2項に該当するシ
ルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

14
令和5
年3月
27日

交通ルー
ル・マナー
習熟度テ
スト
採点入力
業務委託

危機管理
安全局生
活安全課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

市内小中学校におけ
る自転車教室で実施
する交通ルール・マ
ナー習熟度テストの
採点入力業務

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高齢者等の雇用の安定等に関す
る法律第３７条第2項に該当するシ
ルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

15
令和5
年3月
27日

尼崎市議
会だよりの
配布業務
委託

議会事務
局
議事課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市議会だよりの
配布業務委託

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

16
令和5
年3月
27日

学力定着
支援事業
（土曜日実
施）施設管
理業務委
託

教育委員
会事務局
学校教育
課

令和5
年4月

令和5
年3月
27日

学力定着支援事業土
曜日実施に伴う生徒
の安全確保と施設の
安全管理

令和5年5月1日か
ら令和6年2月29日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第41条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

17
令和5
年3月
27日

乳幼児健
診会場整
理業務委
託

健康福祉
局
北部保健
福祉セン
ター
北部地域
保健課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

南北保健福祉セン
ターでの乳幼児健康
診査事業実施時に来
所者の案内、誘導、
エレべーターの乗降
整理、バギー・乳母車
の移動、整理等の業
務を行う。

令和5年4月1日か
ら令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

18
令和5
年3月
27日

尼崎市立
歴史博物
館施設環
境維持管
理業務委
託

教育委員
会事務局
歴史博物
館

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立歴史博物館
の屋外の花壇・植え
込みの草花・樹木の
保護・育成･剪定、景
観の保護、巡視によ
る火災予防・防犯対
策、園庭の管理等

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

19
令和5
年3月
27日

ユニチカ記
念館施設
環境維持
管理業務
委託

教育委員
会事務局
歴史博物
館

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

ユニチカ記念館の屋
外の花壇・植え込み
の草花・樹木の保護・
育成･剪定、景観の保
護、巡視による火災
予防・防犯対策、園庭
の管理等

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

20
令和5
年3月
27日

本庁舎屋
外清掃等
業務委託

資産統括
局
庁舎管理
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

本庁舎屋外(敷地内)
の清掃等

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第41条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

21
令和5
年3月
27日

市内一円
公園等保
護育成業
務委託

都市整備
局
公園維持
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

公園の清掃・除草・夏
期の高木かん水の日
常業務及び公園設備
の日常確認

令和5年4月1日か
ら令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
1項に規定するシルバー人材セン
ター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

22
令和5
年3月
27日

無料運動
施設電話
受付業務
委託

都市整備
局
公園維持
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

無料運動施設の利用
申込に係る電話受付
業務

令和5年4月1日か
ら令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
1項に規定するシルバー人材セン
ター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

23
令和5
年3月
27日

児童ホー
ム等施設
安全管理
業務委託

こども青
少年局
児童課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

児童ホームの開所時
間において、児童
ホーム及び学校施設
等の防犯、安全管理
等を委託する。

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

24
令和5
年3月
27日

長期休業
期間のこど
もクラブ事
業における
補助業務
に係る労
働者派遣
契約

こども青
少年局
児童課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

長期休業期間のこど
もクラブ事業におい
て、児童の見守りや
安全管理の補助業務
等を行う労働者の派
遣を受けるもの。

（春季休業期間）
令和5年4月3日
（月）かられ令和5
年4月6日（木）まで
令和6年3月26日
（火）から令和6年3
月29日（金）
（夏季休業期間）
令和5年7月21日
（金）から令和5年8
月24日（水）まで
（冬季休業期間）
令和5年12月26日
（火）から令和6年1
月5日（金）まで
※年末年始期間
（12月29日から1月
3日）を除く。

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

25
令和5
年3月
27日

尼崎市総
合計画周
知用パンフ
レット配布
業務

総合政策
局
都市政策
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

市報あまがさき４月号
にはさみ込まれた当
該パンフレットを市内
全世帯や事業所など
に配布する業務

令和5年4月1日か
ら令和5年4月30日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

26
令和5
年3月
27日

「あまがさ
き介護保
険だより」
配布業務

健康福祉
局　　福
祉部
介護保険
事業担当
課

令和5
年6月

令和5
年3月
27日

尼崎市内の一般家庭
全世帯及び介護事業
所に｢あまがさき介護
保険だより」を配布す
る

令和5年6月15日
から　　　　　令和6
年3月31日まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

27
令和5
年3月
27日

市報あま
がさき配布
業務委託

総合政策
局
政策部
広報課

令和５
年３月

令和5
年3月
27日

市報あまがさきを市
内全世帯や事業所に
配布する業務

令和５年４月１日
から
令和６年３月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センターであること
・実績等があり、確実な履行が見
込めること

28
令和5
年3月
27日

尼崎市立
小学校及
び特別支
援学校の
安全管理
業務委託

教育委員
会
事務局
保健体育
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立小学校及び
特別支援学校に安全
管理員を配置し、児
童の安全の確保を図
る業務

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

29
令和5
年3月
27日

尼崎市立
教育総合
センター
夜間管理
業務委託

教育委員
会事務局
教育総合
センター
学び支援
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

尼崎市立教育総合セ
ンター
の夜間管理業務委託

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

30
令和5
年3月
27日

尼崎市た
ばこ対策
推進条例
周知業務

保健担当
局
健康支援
推進担当

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

市内主要駅前等街頭
において啓発ベスト
やティッシュ等の広告
媒体を適宜使用しな
がら、条例で定める
喫煙マナー等につい
て街頭告知等を行う

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること
・実績等があり、確実な履行が見
込めること
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

31
令和5
年3月
27日

駅周辺モ
ニタリング
業務

保健担当
局
健康支援
推進担当

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

市内主要駅前等にお
いて、路上喫煙者数
及び歩きたばこ人数
を数えて報告する

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること
・実績等があり、確実な履行が見
込めること

32
令和5
年3月
27日

駅前喫煙
所清掃業
務

保健担当
局
健康支援
推進担当

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

駅前喫煙所内の灰皿
清掃及び喫煙所に放
置されたゴミをゴミ袋
にまとめる

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること
・実績等があり、確実な履行が見
込めること

33
令和5
年3月
27日

尼崎市立
歴史博物
館
田能資料
館・史跡公
園管理業
務

教育委員
会事務局
社会教育
部歴史博
物館田能
遺跡担当
（6492-
1777）

令和５
年３月

令和5
年3月
27日

史跡公園内の樹木・
草木・施設の保全管
理、巡視による防犯
対策、史跡公園及び
駐車場の管理、資料
館及び屋外トイレの
清掃等

令和５年4月1日か
ら
令和６年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第2項に該当する
シルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

34
令和5
年3月
27日

北部保健
福祉セン
ター職員専
用駐輪場
自転車整
理業務委
託

健康福祉
局
北部保健
福祉管理
課

令和5
年3月

令和5
年3月
27日

北部保健福祉セン
ター職員専用駐輪場
の自転車性r業務を
行う

令和5年4月1日か
ら令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第37条第1項に規定する
シルバー人材センター又は第44条
第1項に規定するシルバー人材セ
ンター連合であること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。
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公表日 件　　名
発注局
担当課

発注予
定時期

公表
日

契約内容
履行期間又は履
行期日

契約相手方の選定基準 公表日
契約の相手
方

契約日
契約金額又は支払
予定金額

契約の相手方とした理由

発注見通しの公表 契約締結前の公表 契約締結状況の公表

35
令和5
年3月
27日

犬の登録
及び狂犬
病予防注
射実施に
係る通知
等業務委
託

健康福祉
局保健部
生活衛生
課動物愛
護担当

令和6
年3月

令和5
年3月
27日

狂犬病予防注射実施
通知文を封筒に詰
め、住所別に仕分け
する。

令和6年3月14日
～
令和6年3月15日、
令和6年3月18日
の3日間

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高齢者等の雇用の安定等に関す
る法律第41条第2項に該当するシ
ルバー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込めること。

36
令和5
年3月
27日

尼崎市立
ワークセン
ター和楽園
における授
産事業に
係る運営
業務

健康福祉
局
高齢介護
課

令和5
年4月

令和5
年3月
27日

尼崎市立ワークセン
ター和楽園における
授産事業に係る運営
業務全般

令和5年4月1日か
ら
令和6年3月31日
まで

・尼崎市内に所在し、円滑に業務
の履行が行える団体であること。
・高年齢者等の雇用の安定等に関
する法律第41条に該当するシル
バー人材センターであること。
・実績等があり、確実な履行が見
込める。
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