
 
 

 
 
 
 
 

 
ひょうご TECH イノベーションプロジェクトへ参加します！ 

引き継ぐのは若者との関係値！ナレッジやノウハウを蓄積する仕組みを作りたい！ 

 
 
尼崎市は、令和 6 年 10 月 1 日より、兵庫県が実施している「ひょうご TECH イノベーション

プロジェクト」へ参加し、本市が抱えている行政課題に対して民間事業者等のノウハウを活用

し、課題解決に向けた実証実験に取り組んでいます。 
本市では、令和 6 年度より立花南生涯学習プラザのフリースペースを活用した若者の居場所

づくり事業やユースワーク事業を重点的に取り組んでおり、今回の実証実験では、職員のユー

スワークに係る知見の向上やユース世代との信頼関係の引継ぎの対応方法等について、アップ

ワード株式会社とともに取り組んでいきます。 
 
１ ひょうご TECH イノベーションプロジェクトの概要 

ひょうご TECH イノベーションプロジェクトは、兵庫県が実施している事業で、県内の市

町・機関等から提出された社会・地域課題と、先進的な解決策を有する民間事業者等をマッチ

ングさせ、市町・機関等と民間事業者等が協働して実証実験を行うことで、社会・地域課題の

解決を図るとともに、実証実験を通じて民間事業者等の新しいサービスの開発、事業成長を目

指し実施するものです。 
 

２ 実証実験の主な内容 
〇 アップワード社による、ユース世代との関わり方等に関する立花地域課職員向け研修の実施 
〇 DX を活用したユース世代との関係性を引き継ぐ仕組みづくり 

 
３ 効果検証していくユース事業 

本市では、毎月４週目、もしくは５週目に、立花南生涯学習プラザ１階のフリースペースで中高

生向けに「PLAZA DE CAFÉ TIME」というカフェイベントを実施しており、ユース世代との顔

の見える関係づくりに取り組んでいます。今回の実証実験では「PLAZA DE CAFÉ TIME」を通

して効果を検証していきます。 
【実施概要】 

 概要：カフェイベントへ足を運んだ中高生との関わりを記録するシステムの検証 
 日時：2025 年 1 月 20 日(月)～1 月 24 日(金) 18:00〜20:00 ※1 月 22 日（水）を除く 
 

【取材申し込み方法】 
  以下の連絡先まで、所属・氏名・取材希望日をご連絡ください。 
  尼崎市立花地域課 髙見・田中・中西 
  電話番号：06-6427-7770 メールアドレス：ama-tachibanacenter@city.amagasaki.hyogo.jp 
 
４ アップワード株式会社について 
   アップワード株式会社は神戸を中心に、コーチングをベースにした主体的取り組みができる人材創

り事業を行っています。新入社員研修やマネージャー研修、キャリアコンサルティングなど、働く

人の支援とともに小学生から高齢者の生きる力を養う脳力開発なども実施しています。対話による

関係構築を大切にし、学びを体感できる研修を提供しています。 
 

以 上 

令和 7 年 1 月 20 日 
所 属 立花地域課 
所属長 神﨑 宏治 
電 話 06－6427－7770 


