
令和６年度　尼崎市職員採用試験実施結果 【定期募集】
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※土木（高校卒見を除く）・建築・機械・造園を合わせて３０名程度

競争倍率

事務（新卒） 131 8

事務（既卒）
【キャリア採用含む】
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障害者事務

事務（福祉）
【キャリア採用含む】 62 20

４０人程度

試験区分 募集人数 受験者数 合格者数

150 22

事務（高校既卒） 18 4

事務（心理） 16 5

事務（デジタル）
【キャリア採用含む】 6 3

アーキビスト 19 1

16 4

32 2

技
術
職

土木
【キャリア
採用含む】

３０名程度
（※） 15 8

電気
【キャリア
採用含む】

1.9

建築
【キャリア
採用含む】

8 1 8.0

3.3

造園
【キャリア
採用含む】

1 0 -

合　計 676 138

学芸員 9

3.0

消防吏員

45 6

32 7

保育士 57 27

環境・衛生 13 3

保健師 33 12
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10 3


